Odder VAV
Kommune

Modereferat Hundslund Skole og SFO
Vedrgrende: Bestyrelsesmgde Mgdedato:
9.10.2025
Deltagere: Foreeldrerepraesentanter: Anders, Jacob, Signe,
Mathias

Personalerepraesentanter: Inge Lise, Karina
Ledelse: Janni (sekreteer for bestyrelsen)

Fraveerende: Foreeldre: Michael
Elevrad: Leerke og Camille

Kopi til: Hjemmesiden og Aula 03-10-2025
Sags Id. $S2024-3154
Sagsbeh.

1 ) Referatet fra sidst Janni Thorstensen

a. Kommunikation om bestyrelsesmgaderne til foraeldre TIf.

janni.thorstensen@odder.dk

Referatet blev godkendt.

Dok id. D2025-89430
Vi aftalte at bestyrelsen fremadrettet giver besked pr. mail om referatet
kan godkendes senest 5 dage efter at JT sender det. Herefter laegges
det pa hjemmesiden og sendes i Aula til alle foraeldre.
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2) Nyt fra elevradet
Fraveerende.

3) Personalesituationen — status
JT orienterede.

Der er en anseettelsesproces i gang i forhold til en ny bgrnehaveklasse-
leder. Mette Egholm deltager i anseettelsesudvalget som foreeldrere-
praesentant.

Der er lagt en plan for daekning af hold A hvor det er de kendte voksne
der har holdet. Det er bestyrelsen tilfreds med.

Bestyrelsen opfordrer til at vi bliver dygtigere til at huske at orientere
om hvem der er nye folk i huset. Gerne med billede.

Der er ogsa en proces i gang i forhold til ansaettelse af ny skoleleder.
Bade personale og bestyrelse er blevet hart i forhold til hvad der veeg-
tes hos en ny skoleleder.



4) Gkonomi

a. Forventede regnskab 2025

Janni gennemgik regnskabet.

Det ser ud til at vi kommer ud af 2025 med et underskud pa 170.000.
Dette kan dog forveerres af vikarudgifter mv. if. med den ovennaevnte
personalesituation.

b. Kommunal budgetaftale 2026

Som det fremgar af linket, er der i budgettet afsat midler til skoleomra-
det.

Praecis hvad det kommer til at betyde for skolerne er endnu uklart.

c. Lokalradet — bevilling

Lokalradet har bevilliget 6.000 kr. til basketkurve, volleynet og opseet-
ning. :)

Det er super dejligt. A-sport er inviteret for at komme med et bud pa
hvordan det skal Igses.

5) Trivsel
a. Opfglgning pa made med foraeldre fgr sommerferien

Aftenen blev drgftet. Det er rigtigt at der ikke er sendt et referat ud. Der
blev desveerre ikke taget et decideret referat som kan sendes ud.

Noget af det bestyrelsen droftede der kunne arbejdes videre med er
arrangementer om eftermiddagen eller aftenen en gang hver 14. dage
eller hver maned. Det kan veere arrangeret af foraeldre og/ eller perso-
nale.

Pa hold Y blev der sidste ar pa foreeldreinitiativ lavet et antal fredagsar-
rangementer som blev kaldt juniorklub. Ogsa en made at ggre det pa.

Der var mange kreative forslag.

En reekke af dem strander pa at vi ikke kan rgre ved kommunens byg-
ninger uden tilladelse. Andre strander pa gkonomi.

Her kan fondsansggninger veere et hjeelpemiddel.

F.eks. var der et stort snske om et udendars bordtennisbord som der
kan arbejdes videre med.

6) Foraeldremader — opfelgning

Bestyrelsen gav udtryk for at forseldremgderne i ar var vedkommende
og relevante.

Det var godt at JT deltog i forleengelse af avisomtalen af den darlige
trivselsmaling. Samtidig var det godt at fa lidt ord pa i forhold til BMA

set i vores skoles perspektiv.
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chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/odder.dk/Media/638935502575879044/Aftale%20om%20budget%202026.pdf

7) Ny skoleleder — kun for de foraeldrevalgte

Ulla Salling fra HR deltog.
Bestyrelsen drgftede ensker og forventninger til en ny skoleleder.
Der blev udpeget foraeldrerepraesentanter til ansaettelsesudvalget.

8) Opfalgning pa BMA

a. Samskabende processer — hvordan er PPR tilknyttet?
b. Kommunikation

Vi ndede ikke punktet.

9) Evt.
Intet.
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